CONSEIL MUNICIPAL de DAVAYE
« Procés-Verbal »

Lundi 16 JUIN 2025

L‘an deux mille vingt-cing, le seize juin, a dix-neuf heures, le Conseil Municipal de la Commune de
DAVAYE, régulierement convoqué, s'est réuni au nombre prescrit par la loi, en session ordinaire, a
la Mairie de Davayé, salle du conseil, sous la présidence de M. Michel du ROURE.

Présents : M. Michel du ROURE, Maire, Mmes Stéphanie BOURDON, Anne Sophie FAURE, Jennifer
FERNANDES RICARDO, Alice NOGUE, Chantal POINT, et MM. David GEOFFROY, Gérard KAISER,
Christian MULLIER, Jéréme SIGNORET (arrivé & 19h45 au point 3) Délibération I11) SYDESL : création d'un éclairage
public neuf a I'école)

Excusée : Mme Jennifer TROUILLET (pouvoir a Anne-Sophie FAURE).

Absent : M. Romain CORTINOVIS.

Le quorum est atteint.

Mme Alice NOGUE est nommée secrétaire de séance.

Ordre du jour :
1) APPROBATION DU PROCES-VERBAL DE LA SEANCE DU 12 MAI 2025

2) DECISIONS DU MAIRE PRISES PAR DELEGATION DU CONSEIL MUNICIPAL
3) DELIBERATIONS
I TRAVAUX DE VOIRIE 2025 : choix de I'entreprise pour la réfection des voies
communales.
Il. MODIFICATION DU TABLEAU DES EFFECTIFS : création et suppression d'emplois.
Il SYDESL : creation d'un éclairage public neuf a I'école (affaire n°169085)
4) DOSSIERS EN COURS
5) COMPTES RENDUS DES COMMISSIONS ET SYNDICATS
6) INFORMATIONS ET QUESTIONS DIVERSES

1) APPROBATION DU PROCES-VERBAL DE LA SEANCE DU 12 MAI 2025.
Aucune remarque n’est faite, le procés-verbal de la séance du 12 mai 2025 est approuvé 3
I'unanimité et signé par le secrétaire de séance (M. Gérard KAISER) et le Maire.

2) DECISIONS DU MAIRE PRISES PAR DELEGATION DU CONSEIL
Aucune décision du maire par délégation du conseil municipal n’a été prise depuis la derniére
séance.

3) DELIBERATIONS

1) TRAVAUX DE VOIRIE 2025 : choix de l'entreprise pour la réfection des voies
communales.
Vu les voies communales de Davayé,
Considérant I'état des lieux des voies communales dressées par les services techniques de la commune,
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Il est proposé au Conseil municipal, pour I"année 2025, de procéder a la réfection des voies
communales suivantes, en tout ou partie : la rue des Mdres, une portion de la rue des Bergades, le
carrefour de la « rue de la Denante » / « rue des Peiguins » (vers le vieux Chéne), un morceau de la
« rue des Durandys au niveau du chemin des Plantés et de I'entrée du 281, une partie de la rue du
Moulin de I’étang (portion a sens unique et sur le parking vers les ateliers, au niveau de la tranchée
qui avait été faite), une partie du chemin de la « rue des Plantés », I'impasse des Maillettes et
I'impasse de |a Patte d’Qie.
Il avait également été envisagé la réfection de la place de I'Eglise et ses rues adjacentes, mais étant
donné qu'il serait plus pertinent de réaliser un projet global d’aménagement de la place plutot
gu’une simple réfection des rues, ces travaux sont enlevés des travaux de voirie 2025.
3 entreprises ont été sollicitées pour effectuer ces travaux de voirie 2025 : COLAS, EIFFAGE et
EUROVIA.
M. GEOFFRQY présente les différents devis.
Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, a l'unanimité,
— décide de retenir I'entreprise EUROVIA, pour la réalisation des travaux de voirie 2025 de
réfection des voies communales tels que présentés, pour un montant de 40 100,07 € HT soit
48 120,08 € TTC.
— autorise le Maire a signer le devis et toutes piéces se rapportant au dossier.
— charge le Maire des différentes démarches.

1] MODIFICATION DU TABLEAU DES EFFECTIFS : création et suppression d'emplois
Vu le Code Général des Collectivités Territoriales, notamment ses articles L2313-1, R2313-3, R2313-8,
Vu le Code Général de la Fonction Publique, notamment son article L313-1,
Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique
territoriale,
Vu le décret n°91-298 du 20 mars 1991 modifié portant dispositions statutaires applicables aux
fonctionnaires territoriaux nommés dans des emplois permanents a temps non complet,
Vu les décrets portant statuts particuliers des cadres d'emplois et organisant les grades s'y rapportant, pris
en application de l'article 4 de la loi n°84-53 susvisée,
Considérant le tableau actuel des emplois de la Commune, dont la derniére modification au 04/11/2024 a
été adoptée par le Conseil Municipal le 04 novembre 2025 (délibération n°DE_2024_52),
Les emplois de chaque collectivité ou établissement sont créés par leur organe délibérant.
Il appartient donc au Conseil Municipal, de modifier le tableau des emplois et de fixer I'effectif des
emplois a temps complet et non complet nécessaires au fonctionnement des services.
Il est indispensable de mettre a jour ce tableau des effectifs en cas de modification, de création, de
suppression ou de modification de la durée hebdomadaire d’un poste.
En cas de suppression d’emploi, la décision est soumise a l'avis préalable du Comité Social
Territorial.
Au vu du travail qui devient de plus en plus important sur la voirie, les espaces publics et dans les
batiments communaux, le Maire souhaiterait augmenter le temps de travail d'un agent polyvalent
des services techniques et le passer a temps complet.
Les agents polyvalents des services techniques sont actuellement au nombre de 2. L'un, titulaire au
grade d'agent de maitrise principal a temps non complet (17,5/35éme) ; I'autre contractuel au grade
d'adjoint technique principal de 1ére classe a temps complet (35/35éme).
Le Maire propose de passer I'emploi de I'agent polyvalent des services techniques de 17,5/35%™¢ 3
35/35%Me ce qui ferait 2 emplois a temps complet a différents grades.
Monsieur le Maire invite I'assemblée a adopter les modifications suivantes du tableau des emplois:

— la création d’un emploi d’agent de maitrise principal & temps complet (35/35%™¢) & compter

du 1°" septembre 2025 ;
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Le Maire précise que l'emploi d'agent de maitrise principal a 17,5/35%™ sera supprimé
ultérieurement lorsque toutes les démarches auront été réalisées pour la nomination de I'agent a

temps complet.

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, a I'unanimité :
— décide de la création un emploi d’agent de maitrise principal & temps complet (35/35%™¢) 3
compter du ler septembre 2025.

— adopte les modifications suivantes du tableau des emplois permanents aux dates indiquées:

Ll
FILIERES g ANCIEN | NOUVEL | TEMPS DE POSTE
CADRES D'EMPLOIS 8 EFFECTIF | EFFECTIF TRAVAIL
GRADES E (hebdomadaire)
o
FILIERE ADMINISTRATIVE
REDACTEURS TERRITORIAL
Rédacteur B 1 1 35 heures |- Secrétaire générale
de mairie
ADJOINTS ADMINISTRATIFS
TERRITORIAUX - Agent polyvalent
Adjoint administratif principal de 1ére C 1 1 19 heures | des services
classe administratifs
1 1. 35 heures |- Secrétaire de
mairie
FILIERE TECHNIQUE
AGENTS DE MAITRISE TERRRITORIAUX
Agent de maitrise principal - Agent polyvalent
'@ 0 1 35 heures | des services
au techniques
01/09/2025
- Agent polyvalent
1 1 17,5 heures | des services
techniques
ADJOINTS TECHNIQUES TERRITORIAUX
Adjoint technique principal de 1ére
classe C 1 1 35 heures |- Agent polyvalent
des services
techniques
Adjoint technique C 1 1 28 heures |- Agent d’entretien
chargé de propreté
des locaux
TOTAL 6 7

— dit que les crédits nécessaires a la rémunération et aux charges des agents nommés dans
ces emplois sont inscrits au budget 2025 de la Commune.
— autorise le Maire a signer tout acte y afférent.

)

SYDESL : création d'un éclairage public neuf a I'école (affaire n°169085)

Vu I'éclairage extérieur insuffisant vers le groupe scolaire de Davaysg,
Il est envisagé de créer un nouveau point lumineux vers les écoles de Davayé au niveau du nouveau

batiment périscolaire.
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Le SYDESL a chiffré le projet dont le co(t s'éléve a 500 € pour les études, 5 048,25 € pour |'éclairage
public neuf soit un total de 5 548,25 € arrondi a 5 550 €.
Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, a I'unanimité,

approuve la création d'un éclairage public neuf a I'école vers le nouveau batiment
périscolaire.

valide le projet du SYDESL pour un montant de 5 550 € a la charge de la commune.

charge le Maire des différentes démarches.

4) DOSSIERS EN COURS

1) Batiments, logements et équipements communaux

e Bdtiments communaux

Eglise : la restauration du retable de I'Eglise est terminée. Le retable avec son tableau ont été
remis en place dans I'Eglise de Davayé le 05 juin dernier. Des photos ont été adressées aux
élus, qui sont invités avec les habitants a admirer le trés beau travail de restauration. Une
inauguration sera organisée a la rentrée, en septembre.

Eclairage : le remplacement des éclairages aux néons par des Leds est a étudier dans les
batiments de la mairie et de I'école.

e [ogements communaux

La fourniture et pose de volets roulants sur les velux de 3 logements communaux a été realisée
par I'entreprise MERLE pour un montant de 5 797 € TTC.

Le Maire a validé un devis pour le remplacement de la porte d’entrée de I'immeuble du 34 rue
des Plantés auprés de I'entreprise FERMETURES DES ROCHES de Davayé pour 2 536,18 € TTC.

Un locataire a fait part de son préavis pour un départ au 31 ao(t 2025 du logement communal
T4 qu’il occupe (3 chambres). Le loyer mensuel est de 797,91 £,

Maison d’Assistantes Maternelles : le maire a rencontré le président ACARY et le Directeur de
cabinet du Département de Sadne-et-Loire le 19 mai 2025 pour comprendre pourquoi les
agréments et les dossiers sont aussi longs a étre traités. Le 2éme groupe de personnes
intéressées par la MAM s’est désisté car elles pensent ne pas trouver suffisamment d’enfants
pour leur activité ; d’autres se sont montrées intéressées et ont rencontré le bureau municipal
le 09 juin 2025 mais leur agrément ne serait obtenu gu’au mois de janvier 2026.

e Fquipements communaux

Jeux cour d’école : I'équipe de pose prévoit d'intervenir a partir de la semaine 29 (semaine
du 14 juillet). Il faudra que les services techniques préparent en amont le terrassement et
fassent un fond de forme a I'endroit choisi. Le décret 96-1136 du 18 décembre 1996 fixant
les prescriptions de sécurité relatives aux aires collectives de jeux prevoit qu’un panneau
d’informations soit implante.

City stade : Le remplacement du gazon sur le city devrait se faire semaine 25 avec |la dépose
au préalable. Le Maire prendra un arrété pour fermer I'accés au city stade le temps des
travaux.
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2) Voirie

e Aménagement rue de la mairie
Les travaux sur les réseaux d’assainissement par |'entreprise SADE sont terminés. Le Maire a fait
remarquer un probleme de remblayage des tranchées et un regard de tout a I'égout qui dépasse de
la route.
Les travaux de la SMEE pour I’éclairage public sont toujours en cours ; I'entreprise rencontre des
difficultes : des blocs de béton occasionnent un travail manuel au marteau-piqueur.
Le Maire a signé un devis de 1404 € TTC auprés de SARDIAG pour le diagnostic amiante et HAP
avant les travaux sur I'enrobé.
Le dossier de consultation des entreprises (DCE) est en cours d’élaboration par le maitre d’ceuvre
pour un lancement de |'appel d’offre courant juin.

5) COMPTES RENDUS DES COMMISSIONS ET SYNDICATS

a) SIVOS de Davayé-Vergisson

Mme FAURE fait le compte rendu de la réunion SIVOS/SIGALE qui s’est tenue la semaine derniére.
Le SIGALE interviendra de nouveau pendant le temps méridien en période scolaire (de 11h30 3
13h15) et également pour les plus petits de maternelle.

Le sol des 2 classes de maternelle sera remplacé et des travaux de peinture seront réalisés dans les
couloirs par I'entreprise NUANCE PEINTURE. Une réunion est prévue le 19 juin pour I'organisation
de ces travaux durant les vacances d’été (dates d’intervention de 'entreprise et déménagement du
mobilier et des affaires par les agents communaux).

b) SIGALE
La prochaine réunion SIGALE est prévue le 04 juillet prochain.

c) Syndicat de I'Eau Vive
M. MULLIER fait part de la sortie organisée le 3 juin dernier pour 35 résidents et 5 accompagnants
afin de manger les grenouilles. La sortie qui fit une réussite a été trés appréciée.

d) Syndicat des Eaux de la Petite Grosne
Le lavage du réservoir « Le Pommard » (vidange du chateau d’eau) a été effectué le 26 mai 2025.
L'écoulement des eaux endommageant un chemin, le Maire a alerté le syndicat des eaux pour que
des travaux soient réalisés.

e) SYDESL
M. le Maire et M. MULLIER ont assisté au salon du SYDESL le 12 juin 2025. Ils ont participé a des
ateliers et découverts les nouveautés en matiére d’éclairage public et de panneaux photovoltaiques.

f) Maconnais Beaujolais Agglomération - MBA
Le Maire informe que le prochain Conseil communautaire aura lieu le 19 juin 2025.

g) Syndicat Mixte du Grand Site de France Solutré Pouilly Vergisson
Le Maire a participé au Comité syndical du Grand Site de Solutré-Pouilly-Vergisson le 14 mai. Il
informe que plusieurs communes ont annoncé vouloir se retirer (Prissé, Fuissé et Leynes).
Il évoque également I'importante fréquentation touristique qui provoque des dégradations sur les
sentiers et des problémes de stationnement.
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h) PETR Maconnais Sud Bourgogne
Une réunion du PETR Maconnais Sud Bourgogne est prévue le 17 juin 2025.

i) Agro Bio Campus Davayé
M. SIGNORET évoque le salon Dav’in qui a eu lieu les 28 et 29 mars 2025 a Agro Bio Campus Davayé
et qui permet la dégustation et vente de vins et spécialités des lycées viticoles et agricoles
partenaires.
M. le Maire et M. SIGNORET ont assisté au pot de départ du directeur du lycée, M. LACHAIZE, le 27
mai 2025, qui est depuis parti 8 Chambéry. Le maire lui a offert un livre de la commune, I'a remercié
de sa collaboration et lui a témoigné de son amitié davayoutie. Un nouveau directeur arrivera au
mois de septembre.
M. SIGNORET évoque également le projet de réaménagement de l'intérieur du lycée et de la mise
en accessibilité.

j) Commission Urbanisme
M. le Maire a constaté une infraction au code de I'urbanisme par rapport au non-respect d’une
prescription suite a délivrance d’un permis de construire et va dresser un proces-verbal.
Des relances ont été effectuées aupres de plusieurs administrés pour le dép6t de leur déclaration
attestant 'achévement et la conformité des travaux (DAACT).
Un bilan triennal qui doit permettre un suivi local de la consommation d’espaces naturels agricoles
et forestiers doit étre établi.

k) Réunions diverses
M. le Maire s’est rendu a la présentation du bilan opérationnel de l'unité de Gendarmerie de
Pierreclos le 05 juin 2025 en présence de la commandante de la compagnie de gendarmerie de
Méacon. L'effectif est de 27 gendarmes. La commandante actuelle partira en aolt 2025, et sera
remplacée par un commandant en septembre 2025.

M. Le Maire a assisté a I’Assemblée Générale de I’ADMR le 6 juin. Il informe que 18 personnes sur
Davayé bénéficient des services. Il évoque le bureau et la présence d’une davayoutie au conseil
d’administration.

6) INFORMATIONS ET QUESTIONS DIVERSES

- Personnel communal

o Rencontre avec les agents : Suite aux entretiens professionnels des agents, il a été demandé
par plusieurs d’entre eux l'organisation de rencontres régulieres afin de favoriser la
communication entre les élus et les agents. Une réunion avec le personnel communal a donc
eu lieu le 05 juin dernier avec le maire et I’adjoint a la voirie responsable des agents techniques.
Le Maire a apprécié ce moment et souhaite le renouveler. Ont notamment été évoqués
I'utilisation des batiments communaux (organisation, réservation et entretien), la diffusion des
informations et la communication entre élus/agents, ainsi que I"état d’avancement de plusieurs
dossiers.

o Protection sociale complémentaire — risque santé : A I'issue de la consultation lancée par le
Centre de Gestion de la Fonction publique de Sadne-et-Loire en 2024, la Mutuelle Nationale
Territoriale (MNT) a été retenue et propose une offre avec 3 niveaux de garanties. Avant
d’adhérer a la convention santé, le Comité Social Territorial (CST) doit étre saisi et les dates
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d’effet de I'adhésion et le montant de la participation employeur doivent &tre déterminés. Le
secrétariat de mairie participera également a une réunion sur le sujet le 17 juin.

- Préinscriptions scolaires
10 préinscriptions scolaires ont été réalisées du coté de Davayé et 2 du coté de Vergisson. Les
effectifs attendus pour la rentrée 2025/2026 sont de 87 éléves (effectifs actuels de 90 enfants — 15
départs de CM2 et 12 arrivées de PS maternelle).
Le 3¢ conseil d’école se tient, ce jour, le 16 juin 2025.

- Tournage de film
Le tournage du film « les Gendarmes » de Bamboo Films a eu lieu en partie sur Davayé.
Le terrain du bassin d'orage appartenant a la commune et se situant sur Vergisson a été mis 2
disposition pour le tournage d’une séquence.
Du 5 juin au 12 juin la salle des fétes a été louée pour I'équipe de production et le terrain de jeux et
espace buvette ont également été utilisés comme camp de base (stationnement et cantine) 3 2
reprises.
La circulation a par ailleurs été réglementée sur la commune sur plusieurs routes départementales
(laRD 177 le 6 juin en direction de Vergisson et la RD 54 le 12 juin en direction de Solutré) et la route
des Allemands (RD 89) a notamment été fermée a la circulation 2 jours, les 9 et 10 juin pour le
tournage avec une déviation par le centre du village.

- Jury d’assises
Le tirage au sort pour la constitution de la liste provisoire du jury d’Assises pour I'année 2026 aura
lieu le lundi 23 juin @ 9h a LA CHAPELLE DE GUINCHAY pour les communes du canton dont la
population est inférieure a 1 300 habitants.

- Etat civil
Depuis le deébut de I'année M. le Maire annonce avoir célébré 2 mariages (1 autre est a venir fin
juin) et enregistré 2 PACS. Il y a également eu, hors commune, 2 naissances et 3 décés de Davayoutis
enterrés au cimetiére de Davayé.

- Commémoration du 18 juin
La cérémonie de commémoration de I’Appel du Général de Gaulle aura lieu le mercredi 18 juin a

11h au Monument aux Morts.

- Prochain Conseil municipal : lundi 28 juillet 2025

La séance est levée a 21h30.

Proces-Verbal approuvé par le Conseil municipal lors de sa séance du 28 juillet 2025.

Le Maire, La secrétaire,

Michel du R% Mme Alice NOGUE /—:%
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